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OBIJETIVOS:

Geral Desenvolver nos alunos competéncias relacionadas a Gestdo de cole¢des: concepgdes tedricas e politicas,
principios, diretrizes internacionais e manejo adequado de metodologias que envolvem o processo de formacgao
e desenvolvimento de colegdes.

Especificos

Oferecer uma visdo critica do processo de formagao, desenvolvimento e gestdo de cole¢bes na atualidade.
Reconhecer as etapas de elaboragdo e os componentes da politica para desenvolvimento de colegdes.
Fornecer subsidios para sele¢do e aplicagdao de metodologias apropriadas as etapas que compdem a gestdo de
colegBes: estudo de comunidade, politicas e processos de sele¢do, aquisi¢ao, desbastamento e avaliagdo.

EMENTA:
Selecdo e aquisicdo de material informacional. Principios e técnicas de avaliacgdo de cole¢des. Politica de
desenvolvimento de coleg¢Bes. Conservagdo de colegdes.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1 Gestao de colegdes

1.1 Fundamentos conceituais contemporaneos e histéricos

1.2 Ambientes de informagado e a gestdo de cole¢des

1.3 Planejamento e metodologias

2 Processualidades para formacgdo e desenvolvimento de coleg¢Ges
2.1 Estudo de comunidade

2.2 Processo de sele¢ao

2.3 Processo de aquisicao

2.4 Processo de desbastamento

2.5 Processo de avaliacao

3 Politica de Desenvolvimento de Cole¢Ges como politica de informagao em Unidades de Informacao
3.1 Padrdes nacionais e internacionais




3.2 Elaboracdo e implantacao

METODOLOGIA

Recursos

Quadro branco; projetor multimidia; filmes e videos; textos cientificos; atividades praticas relacionadas ao
conteudo ministrado e visitas técnicas.

Atividades discentes

Leitura, discussao e redacdo de textos; estudos dirigidos; exercicios de avaliacdo; visitas técnicas; prova escrita;
apresentacdo de semindrios, atividades praticas.

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM:

A concepcdo de avaliacdo que baliza o processo de aprendizagem esta descrita no Projeto Pedagdgico do Curso
de Biblioteconomia. A avaliacdo da aprendizagem constitui também uma estratégia de ensino, que devera
considerar em seu processo: diagndstico, compreensdo, melhoria, aprendizagem e apoio ao percurso do
graduando. Dominio Cognitivo: avalia as capacidades de raciocinio e organizacdo de conhecimentos através de
testes somativos sobre os conteddos ministrados e trabalhos escritos. Dominio das atitudes e valores: avalia a
situacdo do aluno no processo de ensino-aprendizagem através da assiduidade e pontualidade (nivel de
assiduidade e pontualidade nas aulas), empenho e motivagdo (nas atividades letivas solicitadas),
comportamento e relagdo com os outros (adequacdo do aluno as regras de funcionamento das atividades letivas
e respeito aos colegas e professor). Dominio das Aptidées / Capacidades: avalia a aplicacdo dos conhecimentos
através da expressao escrita e oral (integracdo dos contelidos no discurso e rigor de terminologia escrita e oral)
e autonomia na aprendizagem (capacidade de iniciativa, aplicacdo dos conteldos a novas situacées).

Serd atribuido o valor de 0,0 a 10,0 pontos que designa o desempenho do estudante em cada atividade avaliativa
prevista. Os valores obtidos em cada atividade somatéria das trés unidades previstas desenvolvidas durante o
semestre em curso serdo somados e divididos pelo numero total delas, dai sera constituida a média dos
trabalhos. No fechamento da disciplina a aprovagdo ou reprovagdo estara condicionada aos seguintes critérios:
a) se FALTA 25% da CHS da disciplina — Reprovado por falta; b) se média dos trabalhos =7,0 — Aprovado sem
necessidade de verificagdo final — a Prova Final; c) se média dos trabalhos < 7,0 — Prova Final. A prova final serd
aplicada em dia previsto no calendario académico da Ufes em vigor e constara de questdes discursivas ou
objetivas. Os critérios que definem a situacdo do estudante em prova final: soma-se a média dos trabalhos e
nota da prova final e divide-se por dois para se obter a MEDIA FINAL. Se MEDIA FINAL = 5,0 — Aprovado; se
média final < 5,0 — Reprovado por nota.
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ASSINATURA DOS RESPONSAVEIS:

Sitinr

Lucileide Andrade de Lima do Nascimento

AULA DATA CRONOGRAMA/CONTEU DO
MARCO
12 Encontro com a turma. Colher assinaturas. Conhecer o grupo. Avaliar a condigdo cognitiva e de interagdo da turma
(diagndstico). Apresentar a proposta de ensino. Definir a estratégia de comunicagdo com o grupo.
Unidade 1. Gestdo de colegdes
1.1 Fundamentos conceituais contemporaneos e histéricos.
11/3 1.2 Ambientes de informagdo e a gestdo de colegdes
1 Objetivos 1 da Unidade 1: Oferecer uma visdo critica do processo de formagdo, desenvolvimento e gestdo de colegdes
SEG sob as perspectivas conceitual e histérica. Reconhecer as relagdes entre o planejamento de ambientes de informagdo
e a gestdo de colegdes.
Objetivo 1 Contextualizar a discussdo do tema gestdo de colegdes na atualidade.
Estratégia: Leitura e discussdo coletiva do texto: Bibliotecas ruins fazem coleges, bibliotecas boas realizam servigos e
bibliotecas excelentes criam comunidades! (R. David Lankes).
Unidade 1. Gestdo de colegdes
1.1 Fundamentos conceituais contemporaneos e histéricos.
14/3 Objetivo 2 da Unidade 1 Obter uma visdo panoramica das processualidades para formagdo e desenvolvimento de
2 QU colegBes e os principais fluxos de atividades.
Estratégia: 1) Distribuir cpia e comentar o Mapa Gestdo de bibliotecas e desenvolvimento de coleg¢des (Esquema de
Leticia Strehl) como recurso de contextualizagdo da disciplina.
18/3 Biblioacolhida. Aula coletiva do curso dirigida a abertura do semestre letivo de 2019-1 por determinagdo da Camara
3 SEG Departamental e Colegiado de Curso em 11/3/2019.
1. Gestdo de colegdes
1.1 Fundamentos conceituais contemporaneos e historicos.
4 21/3 Objetivo Reconhecer o processo histérico e evolutivo dos estudos orientados a gestdo de colegOes; caracterizar os
Qul principais modelos tedricos que orientaram as praticas de gestdo de colegdes.
Estratégia: Exposicdo dialogada com Power point a partir dos textos Vergueiro (1993), Fuentes Romero (2007), Diaz
Jatuf (2011) e Weitzel (2012).
1. Gestdo de colegdes
1.1 Fundamentos conceituais contemporaneos e historicos.
25/3 Objetivo Reconhecer o processo histérico e evolutivo dos estudos orientados a gestdo de colegdes; caracterizar os
> SEG principais modelos tedricos que orientaram as praticas de gestdo de colegdes.
Estratégia: Exposi¢do dialogada com power point: A gestdo de colegdes na atualidade. Textos chaves: Valentim (2016),
Gosttschalg-Duque (2016) e CONSELHO DE COOPERACAO BIBLIOTECARIA (2013).
1. Gestdo de colegdes
1.1 Fundamentos conceituais contemporaneos e historicos
28/3 1.2 Ambientes de informacdo e a gestdo de cole¢des
6 Objetivo Reconhecer as relagdes entre o planejamento de ambientes de informacdo e a gestdo de colegdes.
Qul Estratégia: Videos sobre colegbes, arquitetura e servigos de bibliotecas. Exposi¢do dialogada a partir dos textos:
Faulkner-Brown (1999), Barbalho (2000), Castro filho (2017), Valentim (2016), Fernandez Margal (2016), Serra (2016),
e Barbalho et al. (2012).
ABRIL
1. Gestdo de colegdes
1.1 Fundamentos conceituais contemporaneos e histéricos
1.2 Ambientes de informacao e a gestdo de colegdes
1.3 Planejamento e metodologias
1/4 Objetivo Reconhecer as relagdes entre o planejamento de ambientes de informagdo e a gestdo de colegdes. Objetivo
7 Fornecer subsidios para selegdo e aplicagdo de metodologias apropriadas as etapas que compdem a gestdo de colegbes:
SEG estudo de comunidade, politicas e processos de sele¢do, aquisicdo, desbastamento e avaliagdo.
Objetivo da aula: conhecer as principais funcionalidades dos documentos, metodologias e diretrizes (guidelines) que
orientam as praticas de gestdo de colegdes.
Estratégia: Videos sobre colegdes, arquitetura e servigos de bibliotecas. Exposi¢do dialogada a partir dos textos:
Dahlgren et al. (2009), Koontz; Gubbin (2013), Vidulli (1998) e Design... (2017).




4/4
8 Q/Ul Avaliagdo da Unidade 1. Prova escrita.
2 Processualidades para formagdo e desenvolvimento de cole¢Ges
2.1 Estudo de comunidade
8/4 - . . . . .
jetiv ula: Reconhecer e diferenciar os elementos que compdem as processualidades para formagdo e
9 Objetivo da aula: R h dif | t lidad f
SEG desenvolvimento de colegGes: estudo de comunidade.
Textos chave: Vergueiro (1989), Lankes (2016).
rocessualidades para formagao e desenvolvimento de colegdes
2p lidad f doed Ivi d legd
2.1 Estudo de comunidade
11/4 o . . . . «
jetiv ula: Reconhecer e diferenciar os elementos que compdem as processualidades para formagdo e
10 Objetivo da aula: R h dif | t lidad f
Qul desenvolvimento de colegGes: estudo de comunidade.
Textos chave: Vergueiro (1989), Lankes (2016).
rocessualidades para formagdo e desenvolvimento de coleg¢des
2p lidad fi doed Ivi de colegd
2.1 Estudo de comunidade
15/4 L . ) N . «
11 Objetivo da aula: Reconhecer e diferenciar os elementos que compdem as processualidades para formagdo e
SEG desenvolvimento de colegGes: estudo de comunidade.
Textos chave: Vergueiro (1989), Lankes (2016) e artigos sobre colegdo local
2 Processualidades para formagédo e desenvolvimento de colegdes
2.2 Politicas e processos de selegdo.
18/4 i . . . . «
jetivo da aula: Reconhecer e diferenciar os elementos que compdem as processualidades para formagdo e
12 Objetivo d la: R h dif | t lidad f
Qul desenvolvimento de coleg@es: politicas e processos de selegdo.
Textos chave: Dias;Pires (2003), Vergueiro (2010), Darton (2010)
2 Processualidades para formagédo e desenvolvimento de colegdes
2.2 Politicas e processos de selecdo.
22/4 o . ) . . x
jetivo da aula: Reconhecer e diferenciar os elementos que compdem as processualidades para formagdo e
13 Objetivo d la: R h dif | t lidad f
SEG desenvolvimento de colegGes: politicas e processos de selegdo.
Textos chave: Dias; Pires (2003), Vergueiro (2010), Darton (2010)
2 Processualidades para formacgdo e desenvolvimento de cole¢Ges
2.2 Politicas e processos de selegdo.
25/4 o i ) . . x
: Reconhecer e diferenciar os elementos que compdem uali
14 Objetivo da aula: R h dif osel to. as processualidades para formagdo e
Qul desenvolvimento de colegGes: politicas e processos de selegdo.
Textos chave: Dias; Pires (2003), Vergueiro (2010), Darton (2010)
29/4
Feriado (Festa da Penha).
SEG ( )
MAIO
2 Processualidades para formagdo e desenvolvimento de colegdes
2/5 2.3 Processos de aquisigdo
15 Objetivo da aula: Reconhecer e diferenciar os elementos que compdem as processualidades para formagdo e
Qul desenvolvimento de colegBes: processos de aquisi¢do.
Textos chave: Andrade; Vergueiro (1996) e Schiffrin (2006)
2 Processualidades para formagdo e desenvolvimento de colegdes
6/5 2.3 Processos de aquisigao
16 Objetivo da aula: Reconhecer e diferenciar os elementos que compdem as processualidades para formagdo e
SEG desenvolvimento de colegGes: processos de aquisigao.
Textos chave: Andrade; Vergueiro (1996) e Schiffrin (2006)
2 Processualidades para formagdo e desenvolvimento de colegoes
9/5 2.3Processo de aquisicdo
jetivo da aula: Reconhecer e diferenciar os elementos que compdem as processualidades para formagdo e
17 Obijetivo d la: R h dif i | S lidad f 3
Qul desenvolvimento de COLECOES DIGITAIS: mercado editorial, comercializagdo, desafios e tendéncias, uso de e-books.
Textos chave: Andrade; Vergueiro (1996) e Schiffrin (2006)
18 13/5 Avaliagdo da Unidade 2: estudo de comunidade, politicas e processos de seleg¢do e aquisi¢do.
SEG
19 16/5 2 Processualidades para formagdo e desenvolvimento de colegdes




QuI 2.4 Processo de desbastamento
Objetivo da aula: distinguir as principais metodologias e processos utilizados para desbastar cole¢cdes em bibliotecas.
Textos chave: Lancaster (1996) e Figueiredo (1993)
2 Processualidades para formacgdo e desenvolvimento de cole¢Ges
20 20/5 2.4 Processo de desbastamento
SEG Obijetivo da aula: distinguir as principais metodologias e processos utilizados para desbastar colegdes em bibliotecas.
Textos chave: Lancaster (1996) e Figueiredo (1993)
2 Processualidades para formagdo e desenvolvimento de cole¢Ges
2 23/5 2.4 Processo de desbastamento
QuI Objetivo da aula: distinguir as principais metodologias e processos utilizados para desbastar colegdes em bibliotecas.
Textos chave: Lancaster (1996) e Figueiredo (1993)
27/5 2 Processualidades para formacgdo e desenvolvimento de cole¢Ges
22 2.5Processo de avaliagdo
SEG Objetivo da aula: distinguir as principais metodologias e processos utilizados para avaliar as cole¢6es de bibliotecas.
2 Processualidades para formacgdo e desenvolvimento de cole¢Ges
23 30/5 2.5Processo de avaliagdo
Qul Objetivo da aula: distinguir as principais metodologias e processos utilizados para avaliar as cole¢Ges de bibliotecas.
JUNHO
3/6 2 Processualidades para formacgdo e desenvolvimento de cole¢Ges
24 2.5Processo de avaliagdo
SEG Objetivo da aula: distinguir as principais metodologias e processos utilizados para avaliar as cole¢Ges de bibliotecas.
6/6 e
QU Visita técnica a instituigGes.
10/6 _— . —
25 SEG Avaliagdo da Unidade 2: processos de desbastamento e avaliacdo.
3 Politica de Desenvolvimento de Cole¢des como politica de informag¢do em Unidades de Informagdo
3.1 padrdes nacionais e internacionais
26 13/6 Objetivo da Unidade 3: Reconhecer as etapas de elaboragdo e os componentes da politica para desenvolvimento de
Qul colegdes.
Objetivo da aula: analisar padrGes nacionais e internacionais aplicaveis as praticas de gestdo de colegGes
Estratégia: exposicdo dialogada com power point. Textos-chaves (Guidelines).
3 Politica de Desenvolvimento de Cole¢des como politica de informagdo em Unidades de Informagao
27 17/6 3.1 Padrdes nacionais e internacionais
SEG Objetivo da aula: analisar padr&es nacionais e internacionais aplicaveis as praticas de gestdo de colegdes.
Estratégia: exposi¢cdo dialogada com power point. Textos-chaves (Guidelines).
20/6
Ql{ll Feriado (Corpus Christi).
3 Politica de Desenvolvimento de Cole¢des como politica de informag¢do em Unidades de Informagdo
)8 24/6 3.1 Padrdes nacionais e internacionais
SEG Objetivo da aula: analisar padr&es nacionais e internacionais aplicaveis as praticas de gestdo de colegdes.
Estratégia: exposicdo dialogada com power point. Textos-chaves (Guidelines).
3 Politica de Desenvolvimento de Cole¢des como politica de informagdo em Unidades de Informagdo
27/6 3.2 Elaboragdo e implantagdo
29 Objetivo da aula: reconhecer os principais procedimentos que norteiam a elaboragdo e a implementacgdo de politicas
Qul de formagdo e desenvolvimento de colegdes.
Estratégia: exposi¢do dialogada com power point. Estudo dirigido com texto-chave: Weitzel (2006).
JULHO
30 1/7 3 Politica de Desenvolvimento de Coleg¢des como politica de informagcdo em Unidades de Informagdo

3.2 Elaboragdo e implantagdo




SEG Objetivo da aula: reconhecer os principais procedimentos que norteiam a elaboragdo e a implementagdo de politicas
de formagdo e desenvolvimento de colegGes
3 Politica de Desenvolvimento de Cole¢des como politica de informag¢dao em Unidades de Informagdo
31 4/7 3.2 Elaboragdo e implantagdo
QuI Obijetivo da aula: reconhecer os principais procedimentos que norteiam a elaboragdo e a implementagdo de politicas
e formagdo e desenvolvimento de colegdes
de fi doed Ivi d legd
8/7
32 SéG Avaliagdo da Unidade 3.
33 11/7 Divulgagdo do resultado final e revisdo para prova final (se houver). Ajustes finais e fechamento do semestre letivo
QU 2018-1.
34 15/7 Prova final (se houver).




